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关于表彰首届“南京国药杯” 
江苏省医药商业行业职工技能竞赛的通知 

 

各医药商业企业： 

首届“南京国药杯”江苏省医药商业行业职工技能竞赛于 12 月 3 日结束，

根据竞赛标准和办法，竞赛专家裁判组经过认真细致的阅卷、裁判和复核，

各位选手的参赛成绩已经产生，将由竞赛组委会寄发各参赛单位。 

按照竞赛奖励办法，现表彰如下： 

一、首届“南京国药杯”“江苏省医药商业行业技能竞赛”第一名至第六

名选手 

根据理论和操作技能分别占总成绩的 20%和 80%，此次竞赛决赛总成绩前

六名的选手为： 

杨会（江苏仁济医药连锁有限公司）   

袁芳（南京医药百信药房有限责任公司） 

刘志（南京医药股份有限公司） 

杨丹（南京医药百信药房有限责任公司） 

张璇（徐州广济连锁药店有限公司）   
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刘亚光（江苏省医药公司）  

特授予以上 6 位选手分别为“首届 ‘南京国药杯’江苏省医药商业行业

技能竞赛”第一名、第二名、第三名、第四名、第五名、第六名称号，并推

荐参加全国大赛，同时，请各单位给予一定的物质奖励。 

二、首届“南京国药杯”江苏省医药商业行业职工技能竞赛团体参赛奖

单位 

根据各单位选手参赛总成绩排名，特授予以下单位为首届“南京国药杯”

江苏省医药商业行业职工技能竞赛团体参赛奖单位： 

南京医药百信药房有限责任公司 

南京医药南通健桥有限公司 

江苏省医药公司 

江苏仁济医药连锁有限公司 

南京银达医药零售连锁有限公司 

三、首届“南京国药杯”江苏省医药商业行业职工技能竞赛团体优胜奖

单位 

根据各单位选手参赛人均成绩排名，特授予以下单位为首届“南京国药

杯”江苏省医药商业行业职工技能竞赛团体优胜奖单位： 

淮安市天颐药房连锁有限公司 

徐州医药股份有限公司 

南京医药股份有限公司 

南京医药百信药房有限责任公司 

江苏省医药公司 

四、其他 



江苏
省职

业技能鉴定中心  

对于获得本次竞赛决赛前三名的选手，竞赛组委会将其成绩上报此次竞

赛的相关指导单位，由此次竞赛的相关指导单位根据其他相关条件，授予“江

苏省技术能手”“称号、“江苏省五一创新能手”荣誉称号、“江苏省青年岗位

能手”称号。 

对参加本次竞赛的理论知识和实际操作成绩双合格者的选手（附件），由

本次职业竞赛指导单位省人力资源和社会保障厅审定后核发高级职业资格证

书，并由所在单位给予一定的物质奖励。 

 

附件：首届“南京国药杯”江苏省医药商业行业职工技能竞赛理论知识

和实际操作成绩双合格选手 

 

 

江苏省职业技能鉴定中心       江苏省医药商业协会 

 

2012 年 12 月 5 日 

 

 

 

抄报：江苏省民政厅、江苏省人力资源和社会保障厅、江苏省食品药品监  督

管理局、江苏省商务厅、共青团江苏省委、江苏省总工会 

 

 

 

 



 

 

附件： 

首届“南京国药杯”江苏省医药商业行业 

职工技能竞赛理论知识和实际操作成绩双合格选手 

 
江苏仁济医药连锁有限公司 杨会 

江苏仁济医药连锁有限公司 农康乐 

徐州广济连锁药店有限公司 张璇 

徐州广济连锁药店有限公司 陈洁 

徐州医药股份有限公司 蒋荣舒 

徐州医药股份有限公司 蔡旭 

南京医药南通健桥有限公司 吴丹丹 

南京医药百信药房有限责任公司 刘海霞 

南京医药百信药房有限责任公司 杨丹 

南京医药百信药房有限责任公司 袁芳 

南京医药百信药房有限责任公司 王京京 

南京医药百信药房有限责任公司 玥蔡 玲 

江苏省医药公司 王诤 

江苏省医药公司 沈晓燕 

江苏省医药公司 刘亚光 

 


